
恩施分公司 2022 年招聘计划
一、招聘详情

招聘部门

/单位

招聘

岗位

招聘

人数

岗位条件

岗位职责
工作

地点
年

龄

最低

学历
专业 其他条件

恩施分

公司

通信

业务

运营

管理

2

45

周

岁

以

下

大学

本科

计算机、通信工程、网

络工程、市场营销、经

营管理等相关专业

具有 5 年以上通

信或相关行业经

验。具有相关职

称、资质证书、

本地户籍者同等

条件下优先。

1、负责通信业务产

品的运营及推广。2、

管理和维护客户关

系。3、发展团队,拥

有固定客户源。4、

依据公司发展计划

完成工作任务目标。

恩施

州

恩施分

支公司

技术

管理

运维

1

35

周

岁

以

下

大学

专科

网络工程、通信工程、

信息工程、电子与计算

机工程、电子科学与技

术电子信息科学与技

术、电信工程及管理

计算机科学与技术、软

件工程、信息工程 物

联网工程、数据科学与

大数据技术、电气工程

与智能控制、微电子科

学与工程、光电信息科

学与工程等相关专业

具有相关工作经

验或具有相关职

称、资质证书、

本地户籍者同等

条件下优先

技术运维工作
恩施

州

恩施分

支公司

财务

管理
2

35

周

岁

以

下

大学

本科

会计与审计类、统计类

等相关专业

有从事财务工作

相关经验、本地

户籍者优先

公司日常会计核算

和统计工作

恩施

州

恩施分

支公司

市场

营销
1

35

周

岁

以

下

大学

专科

计算机、通信工程、网

络工程、市场营销、经

营管理等相关专业

有市场营销工作

相关经验、本地

户籍者优先

从事营销工作
恩施

州

恩施分

支公司

综合

管理
1

男
35 周
岁以
下，
女

30周
岁以
下

大学

本科

计算机、通信工程、网

络工程、市场营销、经

营管理等相关专业

有综合管理相关

工作经验、本地

户籍者优先

从事综合管理工作
恩施

州



二、报名须知

1.时间：截至 2022 年 4 月 30 日

2.现场报名地址：恩施市东风大道 278 号原广电大楼 509 室

3.线上投递简历：87280580@qq.com

4.联系人:詹先生

5.联系电话：18963920685（可电话联系应聘事宜）


